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Ringkasan Piagam Keadilan Sosial CBCity

Apa itu keadilan sosial?

Keadilan sosial artinya setiap orang mendapatkan kesempatan secara adil. Mereka yang didiskriminasi
berdasarkan jenis kelamin, usia, disabilitas, penghasilan, ras, latar belakang budaya, agama, identitas
seksual/gender, dan kewarganegaraan sering kali dirugikan karena perlakuan tidak adil.

Ketidakadilan sosial dapat berlapis-lapis karena berbagai hal misalnya pendidikan, pekerjaan,
penghasilan, perawatan kesehatan, akses terhadap informasi/kendala bahasa, hak atas tanah, akses
terhadap layanan, diskriminasi sosial, perumahan dan ketahanan pangan, bias dan ketidaksetaraan,
partisipasi dalam proses demokrasi serta norma, sikap, dan perilaku sosial yang sudah berakar.

Masyarakat kita tidak homogen. Sebagai individu, identitas kita kompleks, tumpang tindih, dapat
berubah seiring waktu, dan dipengaruhi oleh keadaan pribadi serta pengalaman kita di suatu tempat
dan di dalam suatu komunitas.

Pernyataan komitmen keadilan sosial CBCity

Piagam Keadilan Sosial CBCity (Piagam) merupakan komitmen Dewan Kota Canterbury-Bankstown
(CBCity) dan masyarakatnya untuk meningkatkan keadilan, inklusi, kesetaraan, dan pemberdayaan.
Piagam ini mendorong semua orang untuk bekerja sama dengan penuh pengertian dan rasa hormat,
mengatasi kebencian dan perpecahan, serta mendukung tindakan positif. Piagam ini memandu bisnis,
organisasi, dan individu setempat untuk memadukan keadilan sosial dalam kehidupan dan aktivitas
mereka sehari-hari.

Piagam ini memberikan panduan bagi kita semua dalam mewujudkan prinsip keadilan sosial di
lingkungan, kelompok masyarakat, organisasi, dan bisnis setempat kita. Piagam ini mengundang
semua orang untuk bergabung dan membantu menciptakan masa depan yang lebih inklusif.

Individu, bisnis, kelompok masyarakat dan organisasi lokal yang ingin mendaftar ke Piagam ini dapat
menemukan informasi lebih lanjut di cb.city/SJC

Tujuan Piagam ini

Piagam ini memandu kita dalam meningkatkan keadilan sosial, mengatasi ketidaksetaraan, dan
memastikan akses yang adil bagi semua anggota masyarakat. Keadilan sosial merupakan hak asasi
manusia yang fundamental dan landasan masyarakat yang adil dan setara. Kami berkomitmen untuk
meningkatkan keadilan sosial dan mengatasi ketidaksetaraan sistemik yang ada di dalam komunitas
kita.

Piagam ini menekankan pengambilan keputusan secara kolektif, menghormati berbagai sudut
pandang dan rasa memiliki. Berdasarkan hasil diskusi lebih dari 285 anggota masyarakat dan ditulis
bersama oleh masyarakat kita, laporan ini mencerminkan komitmen untuk mengurangi ketidakadilan
sosial dan meningkatkan inklusi.

Peran CBCity dan masyarakat dalam membangun budaya yang berkeadilan sosial

Baik CBCity maupun masyarakat luas memainkan peran yang sama pentingnya dan aktif dalam
membangun budaya keadilan sosial yang berkelanjutan dan menepati komitmen yang diuraikan di
dalam Piagam ini.

Siapa pun di Canterbury-Bankstown dapat mendaftar ke Piagam tersebut. Kami mendorong semua
orang untuk ambil bagian dalam membangun budaya keadilan sosial.

CBCity Social Justice Charter summary - Indonesian 1


http://cb.city/SJC

Dewan Kota dan masyarakat memiliki peranan dan tindakan berbeda yang harus diambil untuk
melaksanakan Piagam tersebut. Peran ini dapat termasuk memimpin dengan menanamkan prinsip
keadilan sosial, mengadvokasi perubahan sosial, berinteraksi dengan orang lain dari berbagai latar
belakang dan pengalaman, memberikan layanan yang adil dan inklusif, menyuarakan ketidakadilan
sosial, bermitra dengan orang lain untuk mewakili masyarakat terpinggirkan, serta saling mendukung.

Apa arti keadilan sosial bagi masyarakat kita?

Melalui diskusi dengan masyarakat Canterbury-Bankstown dalam pengembangan Piagam ini, mereka
memberi tahu kami bahwa keadilan sosial berarti:

Pendidikan, kemampuan untuk memengaruhi pengambilan keputusan dan mengetahui cara
kerja berbagai proses serta cara memberikan masukan dan melibatkan diri secara efektif

Pemberdayaan, partisipasi dan rasa aman untuk berbicara serta memastikan suara masyarakat
didengar dan dihargai

Menghargai perbedaan dan sudut pandang yang berbeda dengan empati, pengertian dan
kedewasaan

Otonomi, kemampuan dan pilihan untuk menjadi diri kita yang sebenarnya dan membuat
keputusan mandiri tentang isu-isu yang berdampak pada kita dan masyarakat kita

Kebaikan, rasa hormat dan martabat bagi semua orang -kebutuhan dasar terpenuhi dan hak-
hak diakui-dan membantu mereka yang membutuhkan

Bebas dari diskriminasi dan pengucilan
Dukungan terhadap keberagaman, inklusi dan representasi

Keterkaitan dengan satu sama lain, untuk memperkuat hubungan masyarakat dan bekerja sama
untuk memastikan akses yang adil terhadap sumber daya serta “mewujudkan keinginan”

Prinsip keadilan sosial CBCity

Berdasarkan semua informasi tadi, prinsip keadilan sosial yang telah kami jadikan komitmen kami
meliputi:

1.

3.

Hak asasi manusia-Kami mengakui dan menghormati hak-hak mendasar kami, baik secara
individu maupun kolektif, termasuk hak perorangan kami untuk menentukan nasib sendiri, hak
untuk berpartisipasi dan mendapatkan informasi, serta hak kolektif kami untuk bermartabat,
terlepas dari ras, jenis kelamin, orientasi seksual, disabilitas, usia, atau status sosial ekonomi
kami.

Keadilan-Kami ingin setiap orang diperlakukan secara adil dan memiliki akses yang setara
terhadap infrastruktur, layanan, dan partisipasi. Yang terpenting, setiap orang dapat mengakses
layanan dan dukungan yang mereka butuhkan agar dipahami dan maju.

Akses dan inklusi -Kami ingin setiap orang di Canterbury-Bankstown merasa diterima dan
bebas untuk mengakses, berpartisipasi, dan berkontribusi sepenuhnya terhadap kehidupan
masyarakat serta dapat mengakses bantuan dan dukungan saat kami membutuhkannya. Inklusi
artinya suara dan pengalaman yang berbeda dihargai dan membentuk komunitas, layanan,
infrastruktur, dan program kita.

Pemberdayaan -Kami ingin setiap orang merasa memiliki kapasitas dan kepercayaan diri untuk
menjadi bagian dari keputusan yang memengaruhi diri kami secara pribadi, serta komunitas
kami. Pemberdayaan datang dari pendidikan, mendapatkan informasi dan memiliki kesadaran.
Komunitas yang tangguh diberdayakan untuk mewakili beragam pandangan dan pengalaman,
berpartisipasi dalam pengambilan keputusan, mengadvokasi kebutuhan individu dan kolektif,
serta berkontribusi untuk menjadikan Canterbury-Bankstown komunitas yang berkeadilan
sosial.
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